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Covidence est un outil de soutien a la réalisation de revues systématiques qui s'appuie sur les normes de
production définies par la Cochrane Community. |l accompagne les auteurs dans certaines étapes
spécifiques du processus de revue systématique, telles que la sélection des études, I'évaluation de la
qualité et I'extraction des données. Il peut étre utilisé pour réaliser une seule ou plusieurs de ces étapes.
Son utilisation débute une fois que les recherches documentaires ont été effectuées dans les bases de

données et qu'une liste de références scientifiques a ainsi été constituée.

Cet outil a I'avantage de faciliter la collaboration entre les membres de I'équipe et de réduire
considérablement le temps nécessaire a la réalisation des revues systématiques. Comme il s'agit d'une
application Web, il ne nécessite aucune installation. Cela permet également d'avoir accés en tout temps
a la progression de la revue systématique et de poursuivre le travail a partir de n'importe quel poste
informatique.

Bien que Covidence soit congu spécifiguement pour les revues systématiques, il peut étre utilisé pour
tout type de revue de la littérature (méta-synthése, revue de la portée, etc.).

Dans cette formation, nous verrons comment :

Obtenir un accés a Covidence

Créer et personnaliser une nouvelle revue systématique

Créer une bibliotheque virtuelle

Sélectionner les études

Evaluer la qualité des études

Extraire les données

Exporter vos données en vue de |'analyse ou de la réalisation d'une méta-analyse

NoukswnNR
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1. Obtenir un acces a Covidence

Cette section présente la procédure pour obtenir un acces a Covidence via I'Université Laval. Si vous étes
membre d’une autre université, veuillez vous référer a une personne-ressource de votre bibliothéque.

Pour faire une demande d’acces, rendez-vous au https://ulaval.on.worldcat.org/v2/oclc/1132163621 et
cliquez sur « Voir maintenant ».

&k Citer < Partager Y7 Enregistrer Options d'accés

Covidence: better systematic review management.
Voir maintenant

Auteurs: Cochrane.

1 si
* Site Web 2000  Disponible
Melbourne Victoria, Australia : Covidence, [20007]- e _— -
Bibliothéque de I'Université Laval
Sommaire: "Covidence is a not-for-profit service working in partnership with Cochrane to

improve the production and use of systematic reviews for health and wellbeing™-Site Web.

Inscrivez votre IDUL et votre mot de passe de I’'Université Laval, puis remplissez le formulaire. Notez que
vous devez obligatoirement utiliser votre adresse de courrier électronique institutionnelle (@ulaval.ca)
afin de bénéficier de la licence. Cliquez ensuite sur « Request invitation ».

Dans les minutes qui suivent, vous recevrez une invitation de Covidence dans votre boite courriel
institutionnelle qui vous expliquera les étapes subséquentes.

Une fois dans Covidence, vous devez impérativement choisir le compte de I'Université Laval afin de
profiter de I'abonnement. Cela s’effectue au moment de créer une nouvelle revue systématique. Nous
verrons cette étape plus en détail dans la prochaine section.

Which account do you want 1o use?

vanessa fournier

0 reviews left

Université Laval

- unlimited reviews left

The selected account has no more reviews. You'll need to buy a new subscription
for this review.

Cancel

N.B. : Dans le cas ol vous étes invité(e) a collaborer a une revue existante, seule la personne ayant créé la
revue systématique dans Covidence doit avoir un abonnement actif.
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2.1 Créer une nouvelle revue systématique

¢ g covidence

Your reviews

Current reviews

Start a new review «

Université Laval

A partir de votre tableau de bord,
cliquez sur « Start a new review ».

Efficacité des programmes d'intervention a l'intention des meéres et en

LA TRANSITION A LA VIE ADULTE DES JEUNES PLACES EN PROTEC...

Are you creating a Cochrane review?

O Yes ® No

Name your review

Use the full working title or an informal working title. You can change this later.

Review type

Select...

Learn about the different types of reviews (2

Area of research

Select...

Which account do you want to use?

vanessa fournier

0 reviews left

@® Université Laval

unlimited reviews left

e Create Review Cancel

1. Covidence vous demandera si vous
souhaitez créer une revue de type
Cochrane. Si c’est le cas, vous devrez dans
un premier temps lier votre compte
Cochrane a votre compte Covidence. Si vous
ne souhaitez pas créer une revue Cochrane,
cliqguez simplement sur « No ».

2. Inscrivez le titre de votre revue de la
littérature. Vous pourrez modifier ce titre a
tout moment.

3. Précisez de quel type de revue de la
littérature il s’agit.

4. Précisez dans quel domaine d’études
s’inscrit votre revue de la littérature.

5. Si vous avez un compte affilié a votre
établissement d’appartenance qui offre la
possibilité de créer un nombre illimité de
revues systématiques, choisissez ce dernier.

6. Cliquez sur « Create Review ». Votre revue de la littérature sera maintenant accessible a partir de

votre tableau de bord.
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2.2 Modifier les parameétres généraux

Review Summary

Import references

Title and abstract screening 2811 swdies 10 screen

TEAM PROGRESS

£ Team setiings

19 0 0

® DONE

VANESSA,
YOU CAN STILL

SCREEN

2811

1l You've screened 17 studies so far

« Settings ».
2811
NO VOTES

ONEVOTE @ CONFLICTS

Sous l'onglet « Review settings », vous pourrez :

&«

tettings

Review settings Reviewers Team settings Eligibility criteria Study tags
Delete this Review

Review name *

Programmes prévention négligence
Review type *

Select. ~
Learn about the different types of reviews (2
Areaof research %

Select. v

Date of last search
14~ 6 v 2020~

Search Strategy

((Homeless* or street or « unstable housing » or non-housed or « without home » or itinerance or sans-abris or « sans domicile ») and
(Mother* or parent* or family or families or caregiver or mere or famille or child* or youth or infant or toddler or enfant) and (Intervention
or program® or service® or support* or care or treatment or evidence-based practice or practice or help® or strategy or soutien or pratique
or effect* or outcomes or efficacy or evaluat* or impact or test* or effet* or result* or resultats or retombee) and (Shelter or « transitional
housing » or « emergency housing » or « supportive housing » or « temporary housing » or « family support housing » or « temporary
accomodation » or « shelter accomodation » or « short-term setting » or « short-term housing » or « short-term shelter » or « transitional
shelter » or « transitional housing » or « group home » or hebergement or « hebergement transitoire »))

Reviewers required for screen

1 ~

Reviewers required for full text review

2 ~

Select your preferred data extraction tool

@ Extraction 1
- Standardised PICO structure to support intervention reviews and is recommended by Cochrane
- Supports dual reviewer extractions
- Exports to csy, xls, RevMan 5, RevMan Web

© Extraction 2
- Customisable structure to support all review types
- Supports dual reviewer and single reviewer extractions
- Exports to csv

Learn more about Extraction 1 and Extraction 2 (2

Document rédigé par Vanessa Fournier, conseillére en développement de la recherche au CRUJeF
Derniére mise a jour : aoGt 2023

Pour modifier les paramétres généraux de votre
revue systématique, ouvrez votre revue a partir
de votre tableau de bord puis cliquez sur

1. Modifier le titre de votre
revue de littérature.

2. Préciser le type de revue que
vous réalisez (p. ex. : revue de
la portée).

3. Indiquer le domaine d’étude
dans lequel s’inscrit votre
démarche.

4. Préciser la date des
derniéres recherches
documentaires.

5. Inscrire votre stratégie de
recherche documentaire.

6. Déterminer le nombre
d’examinateurs indépendants a
chaque étape de sélection.

7. Choisir votre méthode
d’extraction (fidele aux normes
Cochrane ou personnalisée).



2.3 Ajouter des collaborateurs

Les personnes que vous inviterez a titre de collaborateurs devront au préalable se créer un compte
utilisateur Covidence. Par contre, comme vous étes propriétaire de la revue systématique, celles-ci
n’auront pas a faire I'achat d’une licence. Elles pourront se joindre gratuitement a votre revue

systématique.

o ° "

' Revue programmes nd a stu aa Vanessa fournie
¢ Settings '

Review settings Add/removea raviewers Team settings Criteria & exclusion reasons Study tags

Sous I'onglet « Add/remove
reviewers » des parametres,
cliquez sur « Invite another

This review is part of a Unlimited

Institutional License plan for Université reviewer ».
Laval. You can invite an unlimited number

vanessa.fournier.1@ulaval.ca of reviewers.

=) 2

vanessa fournier

Dans la fenétre qui apparait, inscrivez le nom de votre collaborateur ainsi que son adresse courriel, puis
cliquez sur « Invite ». La personne recevra une alerte par courriel I'invitant a se joindre a votre projet.
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2.4 Modifier les parametres de I'équipe

Dans les paramétres, I'onglet « Team settings » vous permet de voir la progression de chacune des
étapes de votre revue systématique et de gérer certaines autorisations attribuées aux collaborateurs.

Voici I'exemple des parametres de I'étape de sélection des articles sur la base du titre et du résumé :

€« Settings

Review settings Add/remove reviewers Team settings Criteria & exclusion reasons Study tags

Title and abstract screening

c Team Progress

2806 o pone 0 « onevote 0 e conrLicTs 0 « novoTes
REVIEWER 6 CONTRIBUTION
vanessa fournier 2839
Maxime Trembay 0
gabrielle jobin 0

Rules
Everyone can do anything ® Manage rules

o ALL STUDIES MUST BE SCREENED BY EITHER ° CONFLICTS CAN BE RESOLVED BY

Anyone Anyone

Select a reviewer v n Select a reviewer v n

1. Voir la progression de la
sélection (dans ce cas-ci, les 2806
documents ont été triés).

2. Voir la contribution de chaque
collaborateur (tous les documents
ont été triés par Vanessa).

3. Déterminer si tous les
collaborateurs peuvent procéder a
la sélection des articles ou si un
collaborateur en particulier doit
obligatoirement participer a la
sélection.

4. Déterminer si tous les
collaborateurs peuvent confirmer
I'issu d’un conflit (désaccord quant
a l'inclusion d’un document) ou si
cette tache est réservée a un
collaborateur en particulier.
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2.5 Préciser les critéres d’inclusion et d’exclusion

Dans les paramétres, I'onglet « Criteria & exclusion reasons » vous permet d’abord d’inscrire les critéres
d’inclusion et d’exclusion des articles tels que définis dans votre protocole de recherche. En inscrivant
ces critéres, vous aurez acces a un aide-mémoire lors de la phase de sélection des études. Nous verrons
cette option un peu plus loin.

Edit exclusion reasons

Add exclusion reason
Texte non disponible

Doublon (méme échantillon)

No evaluation outcomes

Wrong type of document (book, etc.
Wrong study design

Wrong setting

Wrong patient population

Wrong outcomes

Wrong intervention

Manage Highlights

Keywords for inclusion
Add included keyword
homeless*

mother*

child*

shelter”

parent*

famil*

intervention

program

service

children

pppoeppeeef

|

Keywords for exclusion

Add excluded keyword

father
adolescent
men

qualitative

Vous pouvez également gérer les motifs d’exclusion qui
pourront étre utilisés lors de la sélection finale des
études. Pour ce faire, cliquez sur « Manage exclusion
reasons for full text review ». Covidence vous propose
une liste de motifs d’exclusion standards, par exemple liés
a la population ou au devis des études.

Pour ajouter des motifs d’exclusion personnalisés,
inscrivez le motif dans la case prévue a cet effet et cliquez
sur « Add ».

Vous pouvez supprimer un motif d’exclusion en cliquant
sur I'icone a droite de ce dernier.

Vous avez finalement la possibilité de créer une
liste de mots-clés qui pourront étre mis en
évidence lors de la sélection des études afin
d’accélérer le processus. Pour ce faire, cliquez
sur « Manage highlights ».

Sous « Keywords for inclusion », ajoutez les
mots-clés liés a vos critéres d’inclusion. Sous
« Keywords for exclusion », ajoutez les mots-
clés liés a vos critéres d’exclusion.

Nous verrons a |'étape de sélection des études
comment afficher ces mots-clés.
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2.6 Créer des étiquettes

Dans les parametres, cliquez sur I'onglet « Study tags » afin de créer des étiquettes qui pourront étre
attribuées aux études. Ces étiquettes permettent d’ajouter rapidement certaines informations
importantes liées aux études. Vous pourriez, par exemple, créer une étiquette qui précise le type de
document dont il s’agit (p. ex. : article revu par les pairs, chapitre, thése, rapport de recherche).

¢ Settings ‘

Review settings Add/remove reviewers Team settings Criteria & exclusion reasons Study tags

Manage study tags

NOTE: Some special system tags, such as Ongoing study and Awaiting classification, can not be deleted

) oo

Awaiting classification

0Ongoing study
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Covidence supporte trois types de fichiers pour I'importation des références bibliographiques : les
fichiers .XML, les fichiers .RIS ainsi que les fichiers PubMed. Une fois I'importation effectuée, Covidence
triera automatiquement les doublons et créera la liste des études a sélectionner sur la base de vos
criteres d’inclusion et d’exclusion.

3.1 Importer des références a partir d’EndNote

Afin de pouvoir importer des références bibliographiques dans Covidence, vous pouvez utiliser un logiciel
de gestion de références bibliographiques qui vous permet de créer un fichier en format .XML. Pour
produire un fichier .XML a partir du logiciel EndNote, sélectionnez les articles concernés, puis :

1. Cliquez surl'onglet « Export »
2. Choisissez un emplacement sur votre ordinateur, sélectionnez le type de fichier « XML » et
cliquez sur enregistrer

@ rile Edit References Groups Tools Window Help

DO® EQEOAQE B O % @ aesere Q = % Show Search Panel

My Library B ® & Auth - Year Title |
All References (4184) Education for Homeless Children and Youths Program. Title VII-B of the McKinney-Vento Homeless Assistanc...

Excel_Export -

& Configure Sync. ing b Recent Happeni lowa, 2004
dren
4D Recently Added ()] @ Export file name: X
B unfiled 72
= Envegistrer dans | I Bureau V] @@ = m- ind
'@' Trash (424) ptions. Opening ...
» A s .
=/~ RS itinérance * :. Dropbox ‘ OneDrive - Sante et Services Limbo Children...
B 0. Articles problématique (56) Accés rapide < soclaux
E] 1. Tous les articles (4065) le Protection and...
B 2. Ajout boule de neige 25) - a Vanessa Fournier CePC
E] 4. Articles retenus au tri 1 (préliminaire) (0) Bl E Lexar (D9 h
B 5. Articles retenus au tri 2 (final) © m Bibliothéques I #d Youth
"~ 3,05 Go libres sur 7,45 Go ir Children

= Find Full Text Bibliothéques

Q @ Réseau §) Applications CIUSSSCN

CePC

) y =) Communication et
. ﬂ ‘ Affiche George I ‘ rayonnement
B B ent and Training...
Réseau

J:- Documents Vanessa Formations v

Nomdufichier: | Bibliothéque - Programmes en finérance ~] [ Enegistier_| mes (NAAH), Ma...
pol Year 1989-90
Type XML (*xm) - Annuler

Help the Homeless

Output style: Annotated v
ort, December 1...
Export Selected References

Family and Child Homelessness. Revised
You Can't Get a Library Card if You're Homeless

Une fois dans Covidence, ouvrez la revue systématique en question et cliquez sur « Import ».

Review Summary % Settings

Import references )
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Sous 'onglet « Import from file » :

0 Importin to

Please select

Q Source (optional)

Select source...

Cannot find the source you need? Manage sources

e Choisir un fichier

No file selected.

O =z

1. Sélectionnez I'étape a laquelle vous
souhaitez importer vos références
bibliographiques, par exemple a I'étape de
sélection des articles ou de I’extraction des
données.

2. Si désiré, précisez de quelle banque de
données proviennent les références

importées.

3. Choisissez votre fichier XML sur votre
ordinateur.

4. Cliquez sur « Import ».
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3.2 Importer des références a partir d’un fichier .RIS

Il est également possible d'importer vos références a l'aide d'un fichier de format .RIS. Ce type de fichier
peut généralement étre créé directement a partir des bases de données en utilisant la fonction
d'exportation des résultats de recherche.

Voici un exemple a partir de la base de données PsycNET. Aprés avoir effectué une recherche
documentaire, sélectionnez les articles a exporter et cliquez sur I'icéne d’exportation.

English + Login Help Admin Center Contact Us

APA PsycNet”

SEARCH * BROWSE * APA THESAURUS Recent Searches My List My PsycNet
233 Results for Any Field homeless AND Any Field: mother /' EditSearch 4 New Search < K] ‘

Psycinfo (208) | PsycArticles (21) | PSVCEDDK;| PsycTests (1)
= i oo —
Search Within Resu Al @ 5 & % Sort By |Year B

25 v
@ » Show All Abstracts And Test Descriptions 23450 b
1 c: An interview study into the experiences of homeless Black women as parents
= - Dissertation  Of public K-12 students.
ublication Type

Burden, Racheal Annette

Dissertation Abstracts International Section A: Humanities and Social Sciences, Vol 81(8-A), 2020, No Pagination
Specified

Joumal (154)

Peer Reviewed Journal
(149) » Abstract  + Add To My List | Obenr@uiaval
Dissertation Abstract (42)

Dans la fenétre qui apparait, cochez I'option « Selected records — All pages ». Choisissez ensuite |'option

d’exportation « Reference software ». Cliquez sur « Go » afin de télécharger le fichier sur votre
ordinateur.

Export
Export to [ Reference Software -
- Reference Software
® Selected Records . ReMorks age (25) © All Records on Page (25)
EndNote Web
Nate EndNote Desktop
APA PsycNet does not ¢ Mendeley 1d PsycTests.
Some titles in our record  Zotero Ne are working to standardize fitles to ensure

capitalization conforms t CSV (works with Microsoft Excel)

) 3

Une fois dans Covidence, ouvrez la revue systématique en question et cliquez sur « Import ».
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Review Summary @ Settings | EIPRISMA

Import references —)

Sous I'onglet « Import from file » :

e Import in to 1. Sélectionnez I'étape a laquelle vous
souhaitez importer vos références
Please select v e . \ 1z
bibliographiques, par exemple a I'étape de
sélection des articles ou de I’extraction des
Q Source (optional) données.
Select source... v
Cannot find the source you need? Manage sources 2.5i de5|re' precisez de que”e banque de

données proviennent les références

e Choisir un fichier importées.

No file selected.

O &

3. Choisissez votre fichier .RIS sur votre
ordinateur.

4. Cliquez sur « Import ».

Document rédigé par Vanessa Fournier, conseillére en développement de la recherche au CRUJeF
Derniére mise a jour : aoGt 2023

15



3.3 Importer des références a partir d’un fichier PubMed

L'importation de références bibliographiques est également possible en format PubMed. Apreés avoir
effectué une recherche dans la base de données PubMed, cliquez sur « Save ».

Pu bmed .gov (((homeless mother) AND (child)) AND (intervention)) AND (prevention) X m

Advanced Create alert Create RSS Clipboard (10) User Guide
‘ Save Email Send to Saorted by: Best match Display options
My NCEI FILTERS [ 30 results

Savew Email Send to

Save citations to file 1. Sous l'onglet « Selection », choisissez « All

results ».
Selection: All results c s ; .
2. Sélectionnez le format « PubMed ».
Format: PubMed e ¢ 3. Cliquez sur « Create file » afin de télécharger le

fichier.

3 Create file Cancel

Une fois dans Covidence, ouvrez votre revue systématique et cliquez sur « Import ».

Review Summary $settings | EIPRISMA

Import references —)
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Sous 'onglet « Import from file » :

0 Importin to

Please select

Q Source (optional)

Select source...

Cannot find the source you need? Manage sources

e Choisir un fichier

No file selected.

O =z

1. Sélectionnez I'étape a laquelle vous
souhaitez importer vos références
bibliographiques, par exemple a I'étape de
sélection des articles ou de I’extraction des
données.

2. Si désiré, précisez de quelle banque de
données proviennent les références

importées.

3. Choisissez votre fichier PubMed sur votre
ordinateur.

4. Cliquez sur « Import ».

17

Document rédigé par Vanessa Fournier, conseillére en développement de la recherche au CRUJeF

Derniére mise a jour : aoGt 2023



3.4 Annuler 'importation de références bibliographiques

Pour annuler I'importation de références bibliographiques, cliquez sur « Import » a partir de votre
tableau de bord.

Review Summa ry ¥ Settings B PRISMA & Export

Import references —)

Sous l'onglet « Import history », cliquez sur « Undo import » a droite de I'importation concernée.

< Import l

Import from file Import history

@83 Manage sources

1 Sep 2021 P
File import to Screen ‘ ndo import

Added 1o screening References Duplicates [4 Merged @

Source &
1 Sep 2021 A
File import to Screen Undo import
Added to screening References Duplicates [ Merged @
Source &

15 30 15 0 -
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3.5 Trier les doublons

Covidence tri automatiquement les doublons. Pour vérifier les doublons, cliquez sur « View details ».
Cette option est disponible sur votre tableau de bord, sous le ruban « Review Summary ».

Review Summary

Import references

IMPORT HISTORY

‘ VIEW DETAILS

20 studies added to Title and abstract screening
0 studies added to Title and abstract screening

2806 studies added 10 Title and abstract screening

& Settings

B PRISMA

5 duplicates were removed

278 duplicates were remc

125%uplicates were removed

La page qui s’affiche vous donnera certains détails de 'importation, notamment le nombre total de
références importées, le nombre de doublons et le nombre de références transférées a I'étape de
sélection des études. Pour vérifier les doublons, cliquez sur « Check duplicates ».

File import to Screen

TOTAL ADDED TO SCREEN

20

30/04/2020

‘ Check duplicates Undo this import Warning: this will remove all added studies from this import

Vous pourrez ensuite vérifier que chaque document identifié est bien un doublon en comparant les
informations de publication (titre, auteurs, année, revue, etc.). S’il s’agit bien d’un doublon, vous n’avez
aucune autre démarche a faire. Si toutefois il ne s’agit pas de doublon, cliquez sur « Not a duplicate ».

In use: Title and abstract screening

Alhusen, J. L.; Norris-Shortle, C.; Cosgrove, K.; Marks, L

"I'm Opening My Arms Rather Than Pushing Away:"
Perceived Benefits of a Mindfulr Based Intervention
among Homeless Women and Young Children

Ref ID: -

DOl 10.1002/imh;j.21641
Journal: Infant Ment Health J
Year: -

Page(s): 434-442

Abstract: Family homelessness is associated with adverse outcomes
in mothers and their young children. Evidence-based programs are
needed to support the socioemotional needs of these families. The
purpose of this qualitative study was to explore the perceived

SHOW FULL ABSTRACT

Duplicate

Alhusen, Jeanne L.; Norris-Shortle, Carole; Cosgrove, Kim; Marks,
Lauren

“I'm opening my arms rather than pushing away:”
Perceived benefits of a mindfulness-based intervention
among homeless women and young children.

Ref ID:

DOl 10.1002/imhj.21641
Journal: Infant Mental Health Journal
Year: -

Page(s): 434-442

Abstract: Family homelessness is associated with adverse outcomes
in mothers and their young children. Evidence-based programs are
needed to support the socicemotional needs of these families. The

purpose of this qualitative study was to explore the perceived

SHOW FULL ABSTRACT

‘ ™ Not a duplicate
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3.6 Ajouter des fichiers PDF

Toutes les références importées qui possédent un DOl permettront d’accéder a la publication d’origine
afin d’en faire la lecture intégrale (réservé aux détenteurs d’un accés aux banques de données).

#247 - Prince 2019

national sample of youth transitioning out of foster care .

Effects of individual risk and state housing factors on adverse outcomes in a m

Prince, Dana M; Vidal, Sarah; Okpych, Nathanael; Connell, Christian M

Journal of Adolescence / 2019;74(Abram, K.M., Teplin, L.A., Charles, D.R., Longworth, S.L., McClelland,
G.M., & Dulcan, M.K. (2004). Posttraumatic stress disorder and trauma in youth in juvenile detention.
Archives of General Psychiatry, 61(4), 403-410. https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/15):33-44

Netherlands Elsevier ScienceNetherlands 2019 /
‘DOI:WD1[)'1G[J.adolescence.ZO‘l9.05.004I’_." . RefID: 2019-40184-004
2 Upload fulltext P Abstract

E Note D History N Duplicate O Move to screening

Afin de vous assurer que chaque collaborateur a acces aux textes complets des études, vous pouvez
aussi ajouter la version PDF des documents sous chacune des références. Pour ce faire, cliquez sur
« Upload full text », sélectionnez le fichier PDF sur votre ordinateur et cliquez sur « Finish ».

national sample of youth transitioning out of foster care .

Prince, Dana M; Vidal, Sarah; Okpych, Nathanael; Connell, Christian M

Journal of Adolescence / 2019;74(Abram, K.M., Teplin, L.A., Charles, D.R., Longworth, S.L., McClelland,
G.M., & Dulcan, M.K. (2004). Posttraumatic stress disorder and trauma in youth in juvenile detention.
Archives of General Psychiatry, 61(4), 403-410. https://pubmed.ncbi.nim.nih.gov/15):33-44
Netherlands Elsevier ScienceNetherlands 2019 /

DOI: 10.1016/j.adolescence.2019.05.004 (4 - Ref ID: 2019-40184-004

‘1 Upload fulltext P Abstract

E Note D History (] Duplicate O Move to screening

#247 - Prince 2019 m
Effects of individual risk and state housing factors on adverse outcomes in a
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4. Selectionner les études

Covidence offre plusieurs outils pour faciliter et accélérer la sélection des études (p. ex. : mots-clés, ajout
de critéres d'inclusion). Il vous permet en un coup d'ceil de suivre I'avancement de la sélection des
études et de vérifier ou en est votre collaborateur. Au fur et a mesure que vous progresserez, Covidence
fera le suivi des références incluses et exclues et mettra a jour votre diagramme PRISMA. Vous pouvez a

tout moment revenir a une étape précédente et modifier vos décisions.

4.1 Sélectionner les études sur la base des titres et des résumés

Review Summary QSettings | EPRISVA

Import references

Sous « Title and abstract screening »,

Title and abstract screening

vous pouvez voir la progression de la
sélection des études (documents triés,

TEAM PROGRESS VANESSA, . ).
YOU CAN STILL conflits, etc.) et le nombre d’études
SCREEN restantes. Pour poursuivre la sélection,
15 0 0 2811 2811
DONE ONEVOTE @ CONFLICTS NO VOTES Cliquez SUur « Continue ».

—)
£ Team settings

il You've screened 17 st

< Title and abstract screening

Screen references Resolve conflicts Await ng other reviewer Irrelevant references
Al Filter Hide criteria Display: 25 v Authe
INCLUSION EXCLUSION
éc"an””oﬂ incluant au moins 90% de méres itinérantes E‘D'\a\'m"m'l composé uniquement de femmes enceintes
Echantillon incluant des jeunes de 0-14 ans. Echantillon incluant moins de 90% de femmes

#3904 - AbdulRahman 2014

The Demographic Profile of Black Homeless High School Students Residing
in the District of Columbia Shelters and the Factors that Influence their
Education

¥ Hide Abstract & IDs

Research indicates that families are the fastest growing segment of the |homeless' population in
the country (National Alliance to End Homeless ness, 2011). The rise in the number of
homeless families has resulted in a dramatic increase in the number of homeless| students
(Chicago Coalition for the Homeless|, 2013; Flannery, 2010). In recent years, the number of
District of Columbia lhemeless families with children has significantly increased (The

Homeless Children's Playtime Project [HCPF], 2012), and as of February 2013, more than 601
high school lhomeless students were enrolled in District of Columbia Public High Schools

Pour faciliter et accélérer la
sélection des articles, Covidence
vous propose plusieurs outils :

1. ’affichage des critéres
d’inclusion et d’exclusion des
études.

2. La mise en évidence de mots-
clés liés a vos critéres d’inclusion
et d’exclusion.

3. U'affichage du résumé des
études.

Lorsque la décision quant a I'inclusion d’une étude est prise, sélectionnez votre choix parmi ceux affichés
a droite. En cas d’incertitude, sélectionnez « Maybe » et |'étude devra étre validée a la prochaine étape.
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Sur la page de sélection des études, vous avez également accés a diverses informations :

L] a Programmes prévention négligence 1
€ 6@ and abﬁt Screemne °
Screen references Resolve conflicts Awaiting other reviewer Irrelevant references
All Filter Tags ~ Show criteria Hide highlights Hide abstracts Display
#3904 - AbdulRahman 2014 l
The Demographic Profile of Black Homeless High School Students Residing
in the District of Columbia Shelters and the Factors that Influence their l
Education
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1. Le nombre d’études a trier.

2. Le nombre de conflits a
résoudre (désaccord entre
collaborateurs).

3. Le nombre d’études qui
sont en attentes de
I’évaluation d’un second
collaborateur.

4. Le nombre d’études qui

ont été exclues jusqu’a
maintenant.
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4.2 Sélectionner les études sur la base des textes complets

2 studies to screen

Full text screening

TEAM PROGRESS VANESSA,
N e
SCREEN
4 0 0 2 2

® DONE OMEVOTE @ CONFLICTS NO VOTES

— T

all You've screened 15 studies so far

¢ Team settings

Sous « Full text screening », vous
pouvez voir la progression de la
sélection des études (documents
triés, conflits, etc.) et le nombre
d’études restantes. Pour
poursuivre la sélection, cliquez sur
« Continue ».

Lorsque votre décision est prise quant a I'inclusion d’une étude, sélectionnez votre choix dans la colonne
de droite. Les études incluses seront automatiquement transférées a I'étape de I'extraction. Pour exclure
une étude, vous devrez d’abord sélectionner le motif d’exclusion parmi la liste proposée. Une fois votre
sélection faite, cliquez sur « Confirm ». A noter qu’il est possible de personnaliser la liste des raisons

d’exclusion en cliquant sur « Edit this list ».

#3886 - Adams 2008

The impact of preschool attendance on academic outcomes and social and
emotional competencies

P ViewAbstract&IDs % Add full text

View history ® Addanote D Move study to Screen

—

Vous pourrez supprimer certaines raisons
d’exclusion en cliquant sur I'icéne de corbeille a sa
droite, ainsi qu’ajouter de nouveaux critéres.
Inscrivez la raison d’exclusion dans I'espace dédié et
cliqguez sur « Add ». Une fois toutes les modifications

apportées, enregistrez-les en cliquant sur « Done ». Wrong study design

Wrong outcomes
Wrong intervention

Paediatric population

Edit exclusion reasons

Other (correction paper, etc.)

What is the reason for
excluding this study?

Select a reason

Doublon

Wrong study design
Wrong setting

Wrong route of administration
Wrong patient population
Wrong outcomes

Wrong intervention
wrong indication

Wrong dose

Wrong comparator
Paediatric population
Adult population

Edit this list

-

+
g

| oeoeE
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4.3 Résoudre un conflit

En cas de désaccord entre collaborateurs quant a I'inclusion ou I'exclusion d’une étude, vous verrez
apparaitre des conflits sur la page principale de votre revue systématique. Pour résoudre les conflits,
cliquez sur « Resolve conflicts ».

Full text screening 2 studies to screen
TEAM PROGRESS MAXIME,
RESOLVE
4 0 2 0 2
DONE ONE VOTE @ CONFLICTS NO VOTES

- Resolve conflicts

£ Team settings

Aprés discussion entre les collaborateurs, vous pourrez statuer sur I'issu du conflit et indiquer votre choix
final a Covidence. Pour ce faire, sélectionnez votre réponse dans la colonne de droite. Notez qu’au
moment de résoudre les conflits, vous ne possédez aucune information quant a la premiere décision
prise par votre collaborateur qui a mené au conflit, cela afin d’éviter d’influencer vos choix.

#3886 - Adams 2008 Maxime voted

vanessa voted

The impact of preschool attendance on academic outcomes and social and
emotional competencies Discuss the final decision with the
other author

P viewAbstract&IDs % Add full text ' m m

View history ® Add anote "D Move study to Screen
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4.4 Obtenir le diagramme PRISMA

Au fur et a mesure que vous progressez, Covidence met a jour le diagramme PRISMA. Ce diagramme

présente I'information relative a toutes les étapes de la revue systématique (nombre d’études au départ,

nombre de doublons, études exclues lors de la premiére phase de sélection, etc.). Pour obtenir le
diagramme, cliquez sur « Prisma » sur la page principale de votre revue systématique.

° a Programmes prévention négligence & vanessa fournier v @

Review Summary - B PRISVA
Import references

Covidence vous permet d’exporter le diagramme PRISMA dans un fichier Word. Pour cela, cliquez sur
« Download DOCX ». Au besoin, il sera possible d’apporter des modifications dans le document apreés

son exportation. Il est aussi possible d’exporter le diagramme sous forme de texte. Pour ce faire, cliquez

sur « View as text ».

‘ Download DOCX

4438 studies imported for screening 1589 duplicates removed
4438 references with unspecified sources Update

20 studies screened 11 studies irrelevant

6 full-text studies assessed for eligibility 1 study excluded

» Show reasons

0 studies ongoing
0 studies awaiting classification

5 studies included
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4.5 Exporter les références

Lorsque la sélection des articles est terminée, vous pouvez exporter la liste des références incluses apres
les différentes phases de sélection dans un logiciel de références bibliographiques (p. ex. : EndNote) ou en
format .CSV qu'’il sera possible d’ouvrir a partir d’Excel.

Exporter les références dans Endnote

A partir de la page d’accueil de votre revue systématique, cliquez sur « Export ».

™ ‘ Programmes prévention négligence & vanessa fournier v @

Review Summary osane: | ey A
[l |

Import references & mport

Sous I'option « References », choisissez quelles références vous souhaitez

. , . . REFERENCES
exporter. Par la suite, sélectionnez le format d’exportation « Endnote » et
cliquez sur « Export ». Options
Included v _
Au bas de la page, un lien de téléchargement apparaitra. Cliquez sur Format

| Csv v

Please select...
Cochrane Registry of Studies

« Download » et enregistrez le fichier sur votre ordinateur. Vous serez
alors en mesure d’ouvrir le fichier a partir de votre logiciel de gestion de o
références bibliographiques. Reorks

Zotero

Exporter les références dans Excel

Au moment de I'exportation, choisissez plutot le format « CSV » et téléchargez le document.

Ouvrez un document Excel vierge. Sous 'onglet « Données », cliquez sur « A partir d’un fichier
texte/CSV ». Sélectionnez le fichier que vous avez enregistré sur votre ordinateur, puis cliquez sur
« Importer ».

H ©-

Fichier Accueil Insertion Mise en page Formules Données

[ A partir d'un fichier texte/CSV bources récentes

Fl:l [%A partir du web [E* Connexions existantes
Dbtenir des

données ~

Ac
1

DA partir d’un tableau ou d’une plage

Récupérer et transformer des données
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Dans I'assistant d’importation de texte :

1. Sous « Origine du fichier », sélectionnez « 65001 : Unicode (UTF-8).
2. Sous « Délimiteur », sélectionnez « Virgule ».
3. Sous « Détection du type de données », sélectionnez « Selon les 200 premiéres lignes ».

1S TeCenes T[N I | Kenuetes AT CONNeYINNG 1= 1lal N LAy 7] L RETTIONSSAE INSIATATNE O™ ONSONOET
o X

review_232112_included_csv_20230824000200.csv '
Origine du fichier Délimiteur Détection du type de données

65001: Unicode (UTF-8) v | | Virgule v | | Selon les 200 premiéres lignes E‘é

Title Authors Abstract

How Young Women Who Aged-Out of Out-of-Home Ca... | Kitchenham, Ashlee V; Domene, Jos&#x00ES; F This qualitative study explored the conceptu:

The Effects of Customized Individual Counseling Interve... | Williams, Regina Gavin The purpose of the study was to examine the

Employment of Former Foster Youth as Young Adults: E...  Hook, Jennifer L; Courtney, Mark In this issue brief, the authors explore how fc

An Employment Training and Job Placement Program f... | Dworsky, Amy; Havlicek, Judy This report describes the results of a study th

Connected After Care: Youth Characteristics, Policy, an... | Geiger, Jennifer M; Okpych, Nathanael J Recent federal laws and state policies reflect

Terminez I'opération en cliquant sur « Charger » au bas de la fenétre.
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4.6 Générer le coefficient Kappa (accord interjuge)

Le coefficient Kappa (K) permet d’estimer, tout en tenant compte du hasard, I'accord entre des
jugements qualitatifs fournis par deux réviseurs/examinateurs. Dans le cas d’une revue systématique, ce
coefficient permet de juger de la qualité de I'accord interjuge concernant I'inclusion ou I'exclusion des
études. Plus la valeur du coefficient est élevée, plus le niveau d’accord entre les examinateurs est fort. Le
coefficient Kappa est interprété comme suit :

Kappa Interprétation

<0 Désaccord

0,00 — 0,20 Accord tres faible

0,21 — 0,40 Accord faible

0,41 — 0,60 Accord modéré

0,61 — 0,80 Accord fort

0,81 — 1,00 Accord presque parfait

Une fois la sélection des études terminée, Covidence permet de générer automatiquement le coefficient
Kappa. Pour ce faire, cliquez sur « Export » a partir de la page d’accueil de votre revue systématique.

™ ‘ Programmes prévention négligence Find a study & vanessa fournier v @
Review Summary gserings | Y
Import references

Sous « Inter-rater reliability », sélectionnez |'étape pour laquelle vous souhaitez générer le K et cliquez
sur « Export CSV ».

< Export
Export to file
REFERENCES INTER-RATER RELIABILITY
Stage Stage
Please select v @ Title and abstract screening
O Full text review
Format
Please select v
=3 — R
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Une fois le téléchargement terminé, cliquez sur « Download » et enregistrez le fichier sur votre
ordinateur.
RECENT EXPORTS

Exported Type Description

less than a minute ago Inter-rater reliability (csv) Title and abstract screem’r- & Download

Ouvrez un document Excel vierge. Sous I'onglet « Données », cliquez sur « A partir d’un fichier
texte/CSV ». Sélectionnez le fichier que vous avez enregistré sur votre ordinateur, puis cliquez sur
« Importer ».

H ©-

Fichier Accueil Insertion Mise en page Formules Données

[ A partir d'un fichier texte/CSV bources récentes

FE' [%A partir du web [=* Connexions existantes
Dbtenir des
données ~

Ac
1

DA partir d’un tableau ou d’une plage

Récupérer et transformer des données

Dans lI'assistant d’importation de texte :

4. Sous « Origine du fichier », sélectionnez « 65001 : Unicode (UTF-8).
5. Sous « Délimiteur », sélectionnez « Virgule ».
6. Sous « Détection du type de données », sélectionnez « Selon les 200 premieres lignes ».

Loy iouoine W Ll nie e e LA — — IR T TP (U TR TT LN Y. TITP- 11— s e

0o X
review 58079 2023g03223511.csv
Qrigine du fichier Délimiteur Détection du type de données
65001: Unicode (UTF-8) v | | Virgule ~ | | Selon les 200 premiéres lignes - E:‘r}.
Reviewer A Reviewer B A Include, B Include A Include, B Exclude A Exclude, B Include A Exclude, B Exclude Proportionate Agreement
gabrielle jobin | vanessa fournier 25 19 6 104  0.83766

Terminez I'opération en cliquant sur « Charger » au bas de I'écran.

Le coefficient Kappa s’affiche maintenant dans votre document. Dans I'exemple ci-dessous, le K est
d’une valeur de 0,85, signifiant un accord interjuge presque parfait.

A B C D E F G H | J K
1 |Reviewer A Reviewer B Alnclude, B Include AlInclude, B Exclude A Exclude, BInclude A Exclude, B Exclude Proportionate Agreement Yes Probability No Probability Random Agreement Probability Cohen's Kappa
35 0.92982 0.12281 0.42105 0.54386 0.84615

2 amandine baude vanessa fournier 18 1 3
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Covidence permet de réaliser une évaluation de la qualité des études a partir d'une grille standard
proposée par Cochrane ou d'une grille personnalisée. La plateforme permet par la suite de comparer
I'évaluation faite par les examinateurs indépendants et d'arriver a un consensus en cas de désaccord. Les
résultats de |'évaluation de la qualité peuvent étre exportés dans un document Excel.

5.1 Créer une grille d’évaluation

A partir de votre tableau de bord, cliquez sur « Continue » sur le ruban « Extraction ».

~ Extraction

46 studies to extract

TEAM PROGRESS VANESSA,
YOU CAN STILL

EXTRACT

46

- R

You've extracted 0 studies so far

O e Done 0 e consensus

0 » sTARTED 46 « NoVOTES

B Team settings

Au haut de I'écran, sélectionnez « Quality Assessment Template ».

« Extraction T KT 4

Total included Not startec n progress Consensus required Complete

Par défaut, Covidence vous proposera une grille d’évaluation standard basée sur la méthode
d’évaluation du risque de biais de Cochrane. Vous avez la possibilité d’apporter des modifications a cette

grille ou de créer une grille d’évaluation a partir de zéro. Voyons d’abord comment modifier la grille par
défaut.

Quality Assessment Template Draf Publish
ITEM SETTINGS EDITOR PREVIEW o
Instructions to extractors Sequence generaiion
want 1o start from scratck
Describe the method used to Describe the method used to generate the allocation

sequence in sufficient detail to allow an assessment of
rate the allocation

A _ wihether It should produce comparable groups.
nce in sufficient detail 1o =
ki an assessment of SILATEAEERET
wh sh s figh
whether \Il_‘:? ould produce . High igh
elote Low ow

~ Unsure sure

~ [nter a judgeme o

Allocation concealment
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1. Inscrivez une bréve description du critére d’évaluation afin d’assurer une bonne
compréhension par I'évaluateur indépendant.

2. Cliguez sur « Delete » pour retirer ce critere d’évaluation de la grille.

Cliquez sur le libellé du critére d’évaluation afin d’en modifier le texte.

4. Pour modifier les choix de réponse, cliquez sur le choix que vous souhaitez modifier et
remplacer le texte. Il est également possible de retirer un choix de réponse avec la touche
« Retour arriére » de votre clavier. Enfin, ajoutez un choix de réponse avec la touche

w

« Entrée » de votre clavier.
5. Offre un apercu de la grille telle qu’elle sera vue par les évaluateurs indépendants.

Pour ajouter un nouveau critére d’évaluation, cliquez sur I'icone « + » a gauche de n’importe quel critere,
puis sélectionnez « New Domain ». Inscrivez les informations demandées.

4

ADD NEW ITEM

New Domain
A
Start a domain from scratch

Duplicate this domain
and edit this domain

Allocation concealment
~ High
- Low

~ Unsure

Si vous préférez, il est possible de créer une grille entierement personnalisée. Cliquez simplement sur
I'option « I want to start from scratch ».

EDITOR

| want to start from scratch «

Sequence generation

~ Enter a judgement

Lorsque votre grille est terminée, cliquez sur « Publish » au haut de I'écran. Il sera possible de modifier a
nouveau votre grille en reprenant chacune des étapes décrites plus haut et en cliquant sur « Publish » a
nouveau.

Save as Draft m «

PREVIEW
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5.2 Evaluer la qualité des études

Une fois votre grille d’évaluation créée, vous pouvez débuter I’évaluation. A partir de votre tableau de
bord, cliquez sur « Continue » sur le ruban « Extraction ».

N Extra Ct]on 0 extracted 46 studies to extract
TEAM PROGRESS VANESSA,
YOU CAN STILL
EXTRACT
O e DoNE 0 e consensus 46

O © sTaARTED 46 © NOVOTES
-

£ Team settings
ill Youve extracted 0 studies so far

Cliquez sur « Begin extraction » a c6té de |'article de votre choix.

(] #2053 - Amy2014

Amy E. Tanner Begin extraction «

Former foster youth and their self-determination in
graduating from college: a phenomenological study

2014;These():107
Capella University 2014

B View full text & Add full text

B Add a note ) Move to Full text

1. Sivous avez préalablement importé le PDF de I'article en question, celui-ci sera visible a gauche
de I'écran.

2. Sous l'onglet « Quality assessment », indiquez votre jugement pour chaque critere d’évaluation.

3. Vous avez la possibilité d’ajouter des extraits de I’article et d’écrire un commentaire afin de

justifier votre choix.

Lorsque I’évaluation est terminée, cliquez sur « Complete ».

QUALITY ASSESSMENT °

Biais de sélection
Biais liés & la sélection et la répartition des participants dans les différents

Dedication
groupes, le cas échéant.

e

I dedicate this research to some extraordinary individuals who helped changed my

life and made me realize there is nothing I could not accomplish! They have helped make

this doctoral journey a rewarding experience. It is with great pride I acknowledge these
exemplary people in my life. | am eternally grateful to my late grandmother Marguerite
Elizabeth Smith and my grandfather, Dr. Willard Maurice Smith. It was my grandparents
who first planted the seed of desire for me to pursue a higher education and sacrificed so

much so I could attend school. I never knew it would take me this far and their spirit

Faible

Incertain

Supporting text
Enter supporting text about your judgement le
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5.3 Obtenir un consensus

Pour obtenir un consensus quant a I’évaluation de la qualité des études, cliquez sur « Continue » sur le
ruban « Extraction » de votre tableau de bord.

~ Extra Ct]on 0 extracted 46 studies to extract
TEAM PROGRESS VANESSA,
YOU CAN STILL

EXTRACT
0 e DONE 0 e consEnsus

46
0 o srtarTED 46 © NovoTES
&

¥ Team settings

il You've extracted 0 studies so far

A droite de I'étude concernée, cliquez sur le bouton « Begin consensus ». Notez que ce bouton
s’affichera uniquement lorsque le nombre requis d’évaluateurs, tel que défini dans les paramétres de
votre revue de la littérature, aura été atteint (voir page 7).

[ ] #2053 - Amy 2014

egin consensus

Former foster youth and their self-determination in

. . You completed extraction less than
graduating from college: a phenomenological study ®

a minute ago Edit

2014;Thése():107 ® vanessa fournier completed

Capella University 2014 extraction 7 minutes ago

B View full text & Add full text

B Add a note ) Move to Full text

1. La fenétre qui s’affiche vous précisera d’emblée si des conflits sont a résoudre.

2. Lorsque la réponse des deux évaluateurs est similaire, aucune action n’est requise de votre part.

Consensus n conflict left to resolve e

QUALITY ASSESSMENT (1)

Biais de sélection

Biais liés a la sélection et la répartition des participants dans les différents groupes, le cas échéant.

Final Decision vanessa fournier (reviewer 1) Maxime Trembay (reviewer 2) a
Eleve Faible Faible
Incertain (No comments) (No comments)
Supporting text Use this judgement Use this judgement

Enter supporting text about your
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Si toutefois il y a un ou plusieurs désaccords, ceux-ci seront facilement repérables grace a un encadré
mauve. Echangez entre collaborateurs afin d’arriver a un consensus. Une fois que votre décision finale
est prise, cliquez sur « Use this judgment » pour confirmer votre décision finale.

Biais de « reporting »

Biais liés a la fagcon de rapporter de fagon sélective certains résultats de maniére a mettre en évidence les
résultats significatifs, tout en excluant les résultats non significatifs.

Final Decision vanessa fournier (reviewer 1) Maxime Trembay (reviewer 2)
Elevé . .
Faible Incertain
Faible Supporting text: Supporting text:
Incertain (No comments) (No comments)

Supporting text Use this judgement Use this judgement #

Enter supporting text about your
judgement

Lorsque le consensus est terminé, cliquez sur « Complete » au haut de |'écran.

=

Biais de « reporting »

Biais liés a la fagon de rapporter de fagon sélective certains résultats de maniére a mettre en évidence les
résultats significatifs, tout en excluant les résultats non significatifs.
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5.4 Exporter les résultats de I'évaluation

Pour exporter les résultats de I’évaluation de la qualité dans un document Excel, cliquez sur « Export »,
au haut de I’écran de votre tableau de bord.

Review Summary @setings | EIPRISMA _

v Import references
v Tlﬂe aﬂd abStI’aCt Screeﬂing 927 irrelevant 0 studies to screen

Sous « Data extraction », choisissez I'option désirée. Dans I'exemple ci-dessous, nous souhaitons
exporter uniqguement le résultat des consensus obtenus et non les réponses individuelles afin d’éviter
tout risque de biais, tel que suggéré par Covidence. Cliquez ensuite sur « Export CSV ».

Export to file

REFERENCES INTER-RATER RELIABILITY DATA EXTRACTION
Options Stage Data extraction consensus... v
I J
Please select v @ Title and abstract screening Data extraction consensus only (default)
O Full text review Quality assessment consensus only _
Data extraction consensus + individual data
Format Quality assessment consensus + individual data
Please select o Data extraction & Quality assessment consensus only
All data

=3 Export CSV ooy ]

Le fichier sera disponible pour téléchargement au bas de I’écran. Cliquez sur « Download » et sélectionnez
le dossier dans lequel vous souhaitez télécharger le fichier.
RECENT EXPORTS

Exported Type Description

less than a minute ago Data extraction (csv) Requested by vanessa fournier & Download _

35

Document rédigé par Vanessa Fournier, conseillére en développement de la recherche au CRUJeF
Derniére mise a jour : aoGt 2023



Ouvrez un document Excel vierge. Sous I'onglet « Données », cliquez sur « A partir d’un fichier
texte/CSV ». Sélectionnez le fichier que vous avez enregistré sur votre ordinateur, puis cliquez sur
« Importer ».

H ©-
Fichier Accueil Insertion Mise en page Formules Données
F [EA partir d’un fichier texte/CSV B ources récentes
2 [%A partir du web [=* Connexions existantes
Dbtenir des Ac

DA partir d’un tableau ou d'une plage

données ~ 1

Récupérer et transformer des données

Dans I'assistant d’importation de texte :

7. Sous « Origine du fichier », sélectionnez « 65001 : Unicode (UTF-8).
8. Sous « Délimiteur », sélectionnez « Virgule ».
9. Sous « Détection du type de données », sélectionnez « Selon les 200 premiéres lignes ».

review 232112 _20230803230412.csv

Origine du fichier Délimiteur Détection du type de données
65001: Unicode (UTF-8) 0 Virgule ° ~ | | Selon les 200 premiéres lignes e (&
Covidence # Study ID Title Reviewer Name Biais de sélection Biais de sélection supporting te

2053 Amy 2014  Former foster youth and their self-determination in gra... = Consensus Faible

Terminez I'opération en cliquant sur « Charger » au bas de I'écran.

Les données s’afficheront sous forme de tableau; chaque ligne représentant une étude évaluée.

A B C D E
1 Study ID il Title B Reviewer Name [B Biais de sélection [
2 2053 Amy 2014 Former foster youth and their self-determination in graduating from college: a phenomenological Consensus Faible
3
4
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6 E [ I d p

Cette derniere étape consiste a extraire les détails des études et les résultats de celles-ci. Covidence
propose une grille d'extraction standard qui peut aisément étre adaptée a vos besoins. Il est nécessaire
gue deux examinateurs indépendants effectuent cette extraction de données puis qu'un consensus soit
atteint avant de pouvoir exporter vos données.

6.1 Créer une grille d’extraction

A partir de votre tableau de bord, cliquez sur « Continue » sur le ruban « Extraction ».

46 studies to extract

~ Extraction

TEAM PROGRESS VANESSA,
YOU CAN STILL

EXTRACT

46

0 » sTARTED 46 « NoVOTES
-

B Team settings

O e Done 0 e consensus

You've extracted 0 studies so far

Au haut de I’écran, sélectionnez « Data Extraction Template ».

< Extraction = I

Total included Not startec n progress Consensus required Complete

Par défaut, Covidence vous proposera une grille d’extraction. Vous avez la possibilité d’apporter des
modifications a cette grille ou de créer une grille d’extraction a partir de zéro (option I want to start
from scratch). Voyons comment modifier la grille par défaut :

Data Extraction Template Save as Dra Publish

Lead author contact details Lead author contact details
ITEM SETTINGS u

Instructions to extracto .
nstructions 1o extractors u Country in which the study conducted
Country in which the study conducted

United States
United States
- UK -
- Canada Canada
- Australia Australia
Other
Other
Add “Other” option
ol o
Delete Noles

1. Inscrivez une consigne destinée aux personnes réalisant I'extraction, si nécessaire.
2. Cligquez sur « Delete » pour retirer cette variable.
3. Cliquez sur le libellé de la variable afin d’en modifier le texte.
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4. Pour modifier les choix de réponse, cliquez sur le choix que vous souhaitez modifier et
remplacer le texte. Il est également possible de retirer un choix de réponse avec la touche
« Retour arriére » de votre clavier. Enfin, ajoutez un choix de réponse avec la touche
« Entrée » de votre clavier.

5. Offre un apercu de la grille telle qu’elle sera vue par les évaluateurs indépendants.

Pour ajouter une nouvelle variable, cliquez sur I'icne « + » a gauche de ADD NEW T k
n’importe quelle variable de votre grille. H  Heading

Add a heading to create smaller chunks

Il est possible d’ajouter un titre (Heading) ou un sous-titre (Subheading) = iu.:b:ef:ifi‘j.,-g 10 bresk up the work

a votre grille d’extraction afin d’en organiser le contenu.

Text field
Aa Good for short and long answers

Selon le type de variable que vous ajoutez, quatre options sont §=| Shaechoice

Pick one item from a list
disponibles : variable avec un champ texte (Text field), un choix de

, . . . . , . Checkboxes

réponse unique (Single choice), un choix de réponse multiple €= Pick one or more ftems from alist
(Checkboxes) ou I'ajout d’un tableau (Table). Table

data into a table format

Lorsque votre grille est terminée, cliquez sur « Publish » au haut de I'écran. |l sera possible de modifier a
nouveau votre grille en reprenant chacune des étapes décrites plus haut et en cliquant sur « Publish » a
nouveau.

Save as Draft m «

PREVIEW
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6.2 Extraire les données

A partir de votre tableau de bord, cliquez sur « Continue » sur le ruban « Extraction ».

46 studies to extract

~ Extraction 0 extracted

TEAM PROGRESS VANESSA,
YOU CAN STILL

EXTRACT

46

«

il You've extracted 0 studies so far

0 e DONE 0 e consEnsus

0 = sTARTED 46 « NovoTES

¥ Team settings

A droite de I'étude de votre choix, cliquez sur « Begin extraction ».

Al Filter by tags

[ | #671-Barnow 2015

Barnow, Burt S; Buck, Amy; O'Brien, Kirk; Pecora, Peter; Ellis, Mei Ling; Steiner, Eric «
egin extraction

Effective services for improving education and
employment outcomes for children and alumni of foster
care service: Correlates and educational and employment
outcomes.

Child & Family Social Work / 2015;20(2):159-170
United Kingdom Wiley-Blackwell Publishing Ltd.United Kingdom 2015 /

B View full text & Add full text

B Add anote D Move to Full text

1. Sivous avez ajouté le PDF de I’étude en question, celui-ci sera visible a gauche de I’écran.
2. L'extraction se réalisera a partir d’'un formulaire remplissable a I’écran. Vous avez la possibilité
d’ajouter un commentaire concernant une variable en particulier en cliquant sur I'icéne de bulle

de discussion a sa droite.

3. Cliquez sur « Send for consensus » afin de valider votre grille.
DATA EXTRACTION QUALITY ASSESSMENT

Barnow 2015

Select Full Text »

ﬁﬂﬂaqa 2 @ a0 3 &8 Qa
Vignettes
CHILD & FAMILY: " .
SOCIAL WORK Informations générales
ATk 1206 Study ID -

Effective services for improving education and employment
outcomes for children and alumni of foster care service:

correlates and educational and employment outcomes Title
Title of paper / abstract / report that data are extracted from 3

services and life skills were the most common services provided to
youth. During the 2-year study period, 35% of participants obtained
emolovment. 23% obtained 3 General Education Development or

Country in which the study conducted (]
ABSTRACE United States
Outcomes for youth from foster care have been found to be poor. The China
education and employment outcomes of youth and alumni of foster
care served by transition programmes located in five major US cities UK
were examined. Data were collected by case managers and reported e
10 evaluators quarterly on 1058 youth from foster care for over 2 o Lanada
years. Job preparation, transportation, child care, education support O Australia

Other ‘
4
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6.3 Obtenir un consensus

A partir de votre tableau de bord, cliquez sur « Continue » sur le ruban « Extraction ».

~ Extraction 0 extracted 46 studies to extract
TEAM PROGRESS VANESSA,
YOU CAN STILL
EXTRACT
0 e DonE 0 e CONSENSUS 26

0 = sTARTED 46 « NOVOTES
<=

¥ Team settings
You've extracted 0 studies so far

Au haut de la page, Covidence vous précisera si un consensus est prét a étre obtenu. Cliquez sur
« Consensus required » afin de débuter, puis sur « Begin consensus » a droite des études concernées.

< Extraction Data Extraction Template

Total included Not started In progress Consensus required «omp\ete

1. Covidence vous précisera si un ou Consensus 0 @ conflicts left to resolve

plusieurs conflits sont a résoudre.
DATA EXTRACTION (2) QUALITY ASSESSMENT

2. Les conflits seront facilement repérables

. .. . Final Decision vanessa fournier Maxime Trembay
par la mention « Decision required ». (rviewer ) (reviewer2)
Discutez entre évaluateurs indépendants Informations générales
afin de convenir de la bonne réponse, puis Study 1D 1 1 L
c|iquez sur le choix correspondant afin de Title Long-term NEET Long-term NEET among ~ Lang-term NEET among

. L. . among young adults young adults with young adults with
VaI'der Votre dEC|S|On f|na|e_ with experience of out-of- experience of out-of-
experience of out-of- home care: A home care: A
home care: A comparative study of comparative study of
comparative . three Nordic countries three Nordic countries

3. Lorsque tous les conflits ont été résolus, _
Country in which the
cliquez sur « Complete » afin de valider la study conducted
grille d’extraction finale.

Decision required 2 Finlande Australia
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6.4 Exporter les données en vue de I'analyse

Une fois I'extraction complétée, vous pouvez exporter les résultats. Un seul format d'exportation est
disponible, soit un fichier texte .CSV qui pourra étre ouvert a partir du logiciel Excel. Ce fichier présentera
la totalité des données sur une méme feuille de calcul. Chaque étude sera disposée sur une ligne. Ce
format sera utile, notamment, pour transposer les données dans un logiciel tel que SPSS ou pour la
réalisation d'une méta-analyse.

A partir de votre tableau de bord, cliquez sur « Export ».

Review Summary QSettings | EIPRISMA «

Sous « Data extraction », sélectionnez I'option « Data
extraction consensus only », puis cliquez sur « Export CSV ».

DATA EXTRACTION
Le fichier sera disponible pour téléchargement au bas de votre
, . L. Data extraction consensus... ~ |
écran. Cliquez sur « Download » et choisissez un emplacement Py ——————
Quality assessment consensus only

sur votre ordinateur afin d’y enregistrer le ficher d’exportation. Data extraction consensts + individual data

Quality assessment consensus + individual data

Data extraction & Quality assessment consensus only
All data

Ouvrez un nouveau document Excel. Sous I'onglet « Données »,
cliquez sur « A partir d’un fichier texte/CSV ». Sélectionnez le
fichier que vous avez enregistré sur votre ordinateur, puis

cliquez sur « Importer ».

WS-

Fichier Accueil Insertion Mise en page Formules Données

[ A partir d'un fichier texte/CSV bources récentes

5 [%A partir du web [£2 Connexions existantes
Obtenir des

données ~

Ac
1

DA partir d’un tableau ou d'une plage

Récupérer et transformer des données

Dans I'assistant d’importation de texte :
1. Sous « Origine du fichier », sélectionnez « 65001 : Unicode (UTF-8).
2. Sous « Délimiteur », sélectionnez « Virgule ».
3. Sous « Détection du type de données », sélectionnez « Selon les 200 premieres lignes ».

review 232112 _20230826014302.csv

Origine du fichier Délimiteur Détection du type de données
65001: Unicode (UTF-8) a ~ | | Virgule ° ~ | | Selon les 200 premiéres lignes o |_—Ea

Covidence # Study ID Title Reviewer Name Study ID_1 Title_2
1576 Berlin 2021 = Long-term NEET among young adults with experience o... = Consensus 1 Long-term NEET among young adults y
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Terminez I'opération en cliquant sur « Charger » au bas de |'écran.
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